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ATA DA 11º REUNIÃO PLENÁRIA DO  1 

CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA – 10ª REGIÃO – MG 2 

11ª SESSÃO ORDINÁRIA 3 

No 4º (quarto) dia do mês de novembro de 2021, realizou-se, por meio de videoconferência, a 4 

primeira parte da 11ª Sessão Plenária Ordinária do Conselho Regional de Economia – 10ª 5 

Região – MG, a qual foi finalizada no 11º (décimo primeiro dia) do mês de novembro de 2021. 6 

Das ocasiões, participaram remotamente os conselheiros e conselheiras: Adriano Miglio Porto, 7 

Alzira Alice de Souza, Ario Maro de Andrade, Emmanuele Araújo da Silveira, Gustavo Aguiar 8 

Pinto, Lourival Batista de Oliveira Júnior, Tania Cristina Teixeira, Valquíria Aparecida Assis e 9 

Paulo Roberto Paixão Bretas. A abertura dos trabalhos ocorreu, em ambas as datas, às 17 horas. 10 

Com a palavra, a presidenta Tania Cristina Teixeira convidou para assessorar a plenária o 11 

gerente executivo do Corecon-MG, Marco Aurélio Loureiro, a assessora de comunicação, 12 

Gabriela Carraro, o assessor jurídico, Glaydson José da Silva, e o contador, Marcelo Prímola 13 

Magalhães. 14 

I – EXPEDIENTE: 15 

1.1 – APROVAÇÃO DA ATA DA 10ª SESSÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DE 16 

14/10/2021: Após leitura, discussão e modificação aditiva na ata, a mesma foi aprovada por 17 

unanimidade. 1.2 – APROVAÇÃO DO ORÇAMENTO 2022: Inicialmente, foi apresentada a 18 

estratégia e a metodologia utilizada para a elaboração da proposta orçamentária. Foi comunicado 19 

o envio prévio de todo o material para os membros da Comissão de Tomada de Contas (CTC) e 20 

registrada a realização de uma reunião entre os membros da referida Comissão. Em seguida, foi 21 

dada a palavra ao contador do Corecon-MG, Marcelo Prímola Magalhães, que fez uma 22 

minuciosa apresentação da proposta orçamentária atinente ao ano de 2022. Preliminarmente, o 23 

contador Marcelo Prímola Magalhães detalhou os critérios utilizados para definição das 24 

projeções das receitas e das despesas. Também foram esclarecidos todos os apontamentos 25 

apresentados a partir da reunião com a Comissão de Tomada de Contas, através da conselheira 26 

Alzira Alice de Souza. A partir dos esclarecimentos oferecidos em resposta aos questionamentos 27 

da CTC, foi iniciada a apresentação referente a todas as rubricas que, juntas, constituem a receita 28 

orçamentária total do Corecon-MG. O arbitramento dos valores das rubricas se deu a partir de 29 

uma postura cautelosa, em razão das perspectivas conjunturais para o ano de 2022. Em relação 30 

às despesas, a metodologia de apresentação e discussão foi similar. Neste tópico, existem várias 31 

rubricas cujos valores são praticamente inelásticos. A presidenta da CTC, Alzira Alice de Souza, 32 

reforçou a importância de uma composição orçamentária mais “conservadora”, em razão do 33 

contexto econômico do país. Disse que a proposta é racional e está dentro dos princípios do 34 

Corecon-MG. Após o procedimento de outras explicações, a presidenta Tania Cristina Teixeira 35 

encaminhou para votação a proposta orçamentária apresentada e discutida, que foi aprovada por 36 

unanimidade. 1.4 – APROVAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 3º TRIMESTRE 37 

DE 2021: Dando prosseguimento à pauta da reunião, a presidenta fez os encaminhamentos 38 

inicias, colocando em apreciação a prestação de contas relativa ao 3º trimestre de 2021. Ato 39 
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contínuo, disse estar de acordo com a peça contábil encaminhada todos os conselheiros. Na 40 

sequência, solicitou a manifestação da Comissão de Tomada de Contas, que, representada pela 41 

presidenta Alzira Alice de Souza, se manifestou positivamente em favor da aprovação da 42 

prestação de contas em questão, uma vez que não foi detectada nenhuma inconformidade. Após 43 

outras considerações e esclarecimentos do contador do Corecon-MG, Marcelo Prímola 44 

Magalhães, a presidenta colocou em votação a aprovação da prestação de contas, tendo sido a 45 

mesma aprovada por unanimidade. Completando os registros sobre esse tópico da pauta, o 46 

conselheiro Paulo Roberto Paixão Bretas, ao elogiar o trabalho da presidenta da CTC, 47 

conselheira Alzira Alice de Souza, reforçou a importância do trabalho dos demais membros da 48 

comissão. Na sequência, a presidenta agradeceu ao contador, Marcelo Prímola Magalhães, 49 

reconhecendo em nome do plenário a importância da sua presença. 1.2 – APROVAÇÃO DO 50 

DOSSIÊ ELEITORAL DE 2021: Com a palavra, a presidenta Tania Cristina Teixeira 51 

encaminhou o ponto de pauta atinente ao processo eleitoral 2021 do Corecon-MG. De imediato, 52 

a presidenta transferiu a palavra para a conselheira Valquíria Aparecida Assis, coordenadora da 53 

chapa eleita, que manifestou-se agradecendo ao estafe e aos conselheiros do Corecon-MG, em 54 

especial aos membros da chapa e ao presidente da Comissão Eleitoral, Cândido Luiz de Lima 55 

Fernandes. Em seguida, afirmou sua satisfação com o processo, que teve um ótimo resultado, 56 

fruto do engajamento de todos que estavam na chapa. Manifestou ainda o interesse de fazer uma 57 

crítica construtiva ao Cofecon em relação à tecnologia utilizada, com vista a possíveis melhorias 58 

no sistema de votação. Dando prosseguimento, a presidenta e os conselheiros presentes 59 

reforçaram os agradecimentos encaminhados pela conselheira Valquíria Aparecida Assis, 60 

demonstrando otimismo com o resultado apresentado. Em seguida, foi apresentado o dossiê da 61 

Comissão Eleitoral, conforme encaminhado pelo presidente da mesma, economista Cândido 62 

Luiz de Lima Fernandes. Os números finais apresentados no referido dossiê foram: 63 

360 (trezentos e sessenta) economistas votantes, sendo 325 (trezentos e vinte e cinco) votos na 64 

chapa "Desenvolvimento Trabalho e Cidadania", 21 (vinte e um) votos em branco e 14 65 

(quatorze) votos nulos. Com a consolidação destes números, a Comissão Eleitoral aprovou a 66 

eleição da chapa "Desenvolvimento, Trabalho e Cidadania", composta pelos economistas: Ario 67 

Maro de Andrade, Gelton Pinto Coelho Filho, Valquíria Aparecida Assis (conselheiros 68 

efetivos), Carolina Rocha Batista, João Victor Leite Rodrigues e Wallace Marcelino Pereira 69 

(conselheiros suplentes), todos com mandato no triênio 2022-2024. Completando a chapa, foram 70 

eleitas Tania Cristina Teixeira e Alzira Alice de Souza, respectivamente, como delegada efetiva 71 

e delegada suplente para a assembleia do Cofecon. Ao final, foi homologado o dossiê eleitoral. 72 

1.5 – APROVAÇÃO DA RESOLUÇÃO FIXANDO O VALOR DAS ANUIDADES E 73 

EMOLUMENTOS PARA O ANO DE 2022: A Resolução nº 154/2021 do Corecon-MG 74 

dispõe sobre os valores das anuidades, multas e emolumentos devidos ao Conselho, pelas 75 

Pessoas Físicas e Jurídicas registradas, a serem praticados no exercício de 2022, além de dar 76 

outras providências, de acordo com os parâmetros já aprovados na 10º (décima) Sessão Plenária 77 

Ordinária de 2021, ocorrida no mês de outubro. Mantidos todos os critérios e indicadores 78 
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aprovados na referida plenária, a presidenta orientou a discussão da proposta de Resolução 79 

encaminhada anteriormente a todos os conselheiros e conselheiras. Após esclarecimentos, a 80 

Resolução foi aprovada por unanimidade. Sendo assim, os valores das anuidades e emolumentos 81 

a serem praticados pelo Corecon-MG em 2022 serão de: 82 

1.5.1 – PESSOA FÍSICA 83 

1.5.1.1 – Emolumentos Diversos: 84 

a Registro/Inscrição R$ 120,57 

b Expedição de Carteiras de Identidade do Economista/Inscrição R$ 78,38 

c Expedição de Carteiras de Identidade do Economista/Substituição ou 2ª Via R$ 78,38 

d Taxas de Cancelamento R$ 120,57 

e Certidão de Habilitação Profissional e Perícia/Exercício da Profissão R$ 120,57 

f Certidão/Cumprimento à Resolução 156/2012 do CNJ – Para registrado R$ 114,55 

g Certidão/Cumprimento à Resolução 156/2012 do CNJ – Para não registrado R$ 144,69 

h Certidão de Acervo Técnico (CAT) – Pessoa Física R$ 241,16 

i Certidão de Anotação de Responsabilidade Técnica – ART R$ 283,00 

j Certidão de Regularidade Isento 

k Certidão/Não exclusão do Exercício Profissional – Para registrado R$ 114,55 

l Certidão/Não exclusão do Exercício Profissional – Para não registrado R$ 144,69 

m Certidão de Especialização/Habilitação – Auditoria R$ 164,77 

n Demais Certidões/Registro de Documentos R$ 114,55 

1.5.1.2 – Anuidade: 85 

a) Valor: R$ 604,69 (definido na forma do artigo 1º, §2º desta Resolução).   86 

b) Pagamento em cota única – Percentual de desconto e prazo para pagamento: 87 

Percentual de desconto Prazo para pagamento em cota única 

10% (dez por cento) desconto Até 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 

5% (cinco por cento) desconto Até 28 (vinte e oito) de fevereiro de 2022 

Sem desconto Até 31 (trinta e um) de março de 2022 

c) Pagamento Parcelado: A anuidade devida pelo Economista poderá ser paga em três parcelas 88 

iguais e consecutivas, sem desconto, no valor de R$ 201,56 com vencimentos em 31 de janeiro, 89 

28 de fevereiro e 31 de março de 2022. 90 

1.5.3 – PESSOA JURÍDICA  91 

1.5.3.1 – Emolumentos Diversos: 92 

a Registro/Inscrição Original R$ 260,00 

b Taxas de Cancelamento R$ 168,87 

c Registro Secundário R$ 123,00 

d Certidões: Regularidade de Funcionamento, Alteração de Nome ou Razão Social, etc. 

d.1 ME – Faturamento Bruto Anual de até R$ 360.000,00 R$ 120,57 

d.2 EPP – Faturamento Bruto Anual superior a R$ 360.000,00 e até R$ 4.800.000,00 R$ 182,07 
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d.3 Demais empresas - faturamento bruto anual superior a R$ 4.800.000,00 R$ 283,00 

e Certidão de Acervo Técnico (CAT) – Pessoa Jurídica R$ 283,00 

f Certidão de Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) R$ 283,00 

g Revalidação de qualquer Certidão: 50% do valor cobrado para cada Certidão 

h Demais Certidões/ Registro de Documentos R$ 120,57 

1.5.3.4 – Anuidade:  93 

a) Registro Definitivo 94 

Faixas de Capital Valor Único 

Empresas individuais ou com capital até R$ 10.000,00 R$ 671,88 

Acima de R$ 10.000,00 até R$ 50.000,00 R$ 884,20 

Acima de R$ 50.000,00 até R$ 200.000,00 R$ 1,768,41 

Acima de R$ 200.000,00 até R$ 500.000,00 R$ 2.652,61 

Acima de R$ 500.000,00 até R$ 1.000.000,00 R$ 3.536,80 

Acima de R$ 1.000.000,00 até R$ 2.000.000,00 R$ 4.420,99 

Acima de R$ 2.000.000,00 até R$ 10.000.000,00 R$ 5.188,81 

Acima de R$ 10.000.000,00 R$ 7.073,62 

b) Registro Secundário 95 

Faixas de Capital Valor Único 

Empresas individuais ou com capital até R$ 10.000,00 R$ 335,94 

Acima de R$ 10.000,00 até R$ 50.000,00 R$ 442,10 

Acima de R$ 50.000,00 até R$ 200.000,00 R$ 884,21 

Acima de R$ 200.000,00 até R$ 500.000,00 R$ 1.326,31 

Acima de R$ 500.000,00 até R$ 1.000.000,00 R$ 1.768,40 

Acima de R$ 1.000.000,00 até R$ 2.000.000,00 R$ 2.210,50 

Acima de R$ 2.000.000,00 até R$ 10.000.000,00 R$ 2.594,41 

Acima de R$ 10.000.000,00 R$ 3.536,81 

c) Percentual de desconto e prazo para pagamento: 96 

Percentual de desconto Prazo para pagamento em cota única 

10% (dez por cento) desconto Até 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 

5% (cinco por cento) desconto Até 28 (vinte e oito) de fevereiro de 2022 

Sem desconto Até 31 (trinta e um) de março de 2022 

a) Pagamento parcelado: A anuidade da Pessoa Jurídica poderá ser paga em três parcelas iguais 97 

e consecutivas, sem desconto, com vencimentos em 31 de janeiro, 28 de fevereiro e 31 de março 98 

de 2022. 99 

II – ORDEM DO DIA: 100 

2.1 – DISCUSSÃO/HOMOLOGAÇÃO DOS PROCEDIMENTOS DE REGISTRO, 101 

CANCELAMENTO, SUSPENSÃO E REMISSÃO: 102 

2.2.1 – REGISTRO PROFISSIONAL DE PESSOA FÍSICA E JURIDICA: 103 
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NOMES Nº REGISTRO Nº PROCESSO 

Econ. Eduardo Fraga Froes Cruz 8587 126/2021 

Econ. Grace Ellen Espindola Silva 8588 131/2021 

Econ. Rodrigo de Vasconcellos Viana Medeiros 8589 132/2021 

III – INFORMES:  104 

3.1 – PRÊMIOS PERSONALIDADE ECONÔMICA, DESTAQUE ECONÔMICO, 105 

MULHER ECONOMISTA E MULHER TRANSFORMADORA 2021: A presidenta 106 

esclareceu, com detalhes, a demanda do Cofecon que dá sequência ao processo para escolha dos 107 

vencedores dos Prêmios Personalidade Econômica, Destaque Econômico, Mulher Economista e 108 

Mulher Transformadora edição 2021. A presidenta fez um encaminhamento com vistas à 109 

definição dos nomes a serem indicados pelo Corecon-MG para seguirem para a etapa final das 110 

premiações. Todos os conselheiros receberam previamente a lista de semifinalistas de cada um 111 

dos prêmios, cabendo ao plenário selecionar 03 (três) nomes de cada lista para serem indicados 112 

às finais. A consulta será formalizada pela assessora de comunicação, Gabriela Carraro. Com a 113 

concordância de todos, a presidenta deu sequência na reunião, registrando os nomes que foram 114 

anteriormente indicados pelo Corecon-MG e que seguem participando das premiações: Cândido 115 

Luiz de Lima Fernandes, Maria Regina Nabuco Brandão (in memoriam) e Maria Aparecida 116 

Rodrigues de Miranda. 3.2 – PRÊMIO MINAS DE ECONOMIA (PME) 2021: A presidenta 117 

atualizou as informações sobre o XXXIII Prêmio Minas de Economia. Falou sobre os 118 

premiados, cujos nomes e faculdades já estão disponíveis no portal do Conselho, e do processo 119 

de parceria com o Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais (BDMG). Foi esclarecido que, 120 

devido a algumas mudanças protocolares no termo de patrocínio, a data da cerimônia de 121 

premiação prevista no cronograma inicial terá que ser alterada. Registrou também a proposta do 122 

conselheiro Adriano Miglio Porto de se fazer, durante a cerimônia de premiação do XXXIII 123 

PME, uma homenagem ao BDMG, visto que o banco está completando 60 (sessenta) anos de 124 

trajetória exitosa enquanto banco de fomento do estado de Minas Gerais. O plenário se 125 

manifestou positivamente em relação a esta proposta. Ainda com a palavra, a presidenta 126 

parabenizou ao conselheiro e professor, Lourival Batista de Oliveira Junior, pelo destacado 127 

desempenho da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), tanto na X Gincana Nacional de 128 

Economia quanto agora no XXXIII Prêmio Minas de Economia. Por fim, a presidenta 129 

demonstrou preocupação com o fato de os alunos premiados serem majoritariamente de 130 

Universidades Federais. Para o conselheiro Lourival Batista de Oliveira Junior, uma proposta a 131 

ser pensada é a de aumentar o número de alunos laureados com menção honrosa. Por fim, ficou 132 

decidido que este assunto será retomado posteriormente para uma apreciação mais detalhada.  133 

3.3 – ASSOCIAÇÃO MINEIRA DE MUNICÍPIOS (AMM): A presidenta deu ciência do 134 

convite recebido da AMM para que o Corecon-MG participe do 37º Congresso Mineiro de 135 

Municípios, como membro da Comissão Avaliativa que selecionará e avaliará os projetos 136 

inscritos pelos municípios para concorrerem no eixo Gestão da Economia. O objetivo da 137 

premiação é reconhecer, valorizar e dar publicidade a projetos de prefeituras de cidades mineiras 138 
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que evidenciem melhoria gerencial rumo à inovação, redução de custos, qualidade dos serviços 139 

prestados e satisfação do cidadão. Foi feito um esclarecimento quanto à necessidade de se 140 

constituir uma Comissão responsável pela avaliação e definição das melhores propostas.  3.4 – 141 

DATA DA PRIMEIRA SESSÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DE 2022: Foi registrado que, 142 

como o calendário de Sessões Plenárias Ordinárias do Corecon-MG para 2022 ainda não foi 143 

discutido, torna-se imperativo a definição da data da 1º Sessão, que deverá ocorrer ainda no 144 

início do mês de janeiro do próximo ano. Após avaliação do plenário, foi definida a data de 04 145 

(quatro) de janeiro de 2022. 3.4 – DATA BASE: A presidenta convidou a conselheira 146 

Emmanuele Araújo da Silveira, representante do plenário na Comissão de Negociação com os 147 

funcionários, para dar os informes relativos ao dissídio de 2021. A conselheira relatou todo o 148 

processo de negociação, que se desdobrou em várias reuniões, bem como os impactos 149 

financeiros de cada proposta discutida. A conselheira informou ainda que, depois de uma boa 150 

negociação os representantes dos funcionários, estes aceitaram a proposta do Corecon-MG de 151 

um reajuste de 3% (três por cento) nos salários e 10% (dez por cento) de reajuste no valor do 152 

vale alimentação. Após apreciação e tendo em vista as avaliações de impacto financeiro já 153 

debatidas, o plenário aprovou a proposta apresentada pela conselheira Emmanuele Araújo da 154 

Silveira. Finalizando este item da pauta, a presidenta parabenizou a conselheira Emmanuele 155 

Araújo da Silveira pela transparência e dedicação neste processo de negociação. Ficou definida 156 

uma última reunião com os representantes dos funcionários para pactuar o acordo de forma 157 

definitiva, bem como iniciar os procedimentos para aplicar o acordo aprovado. 3.5 – OUTROS 158 

ASSUNTOS: a) A presidenta sugeriu a realização de algumas lives antes de terminado o ano. 159 

Uma das sugestões é para a realização de um debate sobre a Lei Geral de Proteção de Dados 160 

(LGPD). A presidenta informou que a conselheira Misma de Paula está com disponibilidade 161 

para ajudar nesta organização. Outra demanda seria pela realização de uma live de “fechamento” 162 

do ano e despedida dos conselheiros, cujos mandatos terminam em 31 de dezembro de 2021. 163 

Finalizando, registrou a demanda de uma live sobre os trabalhos apurados pelo Observatório das 164 

Desigualdades Sociais. Por fim, pediu a colaboração dos conselheiros e das assessorias, para 165 

construção das propostas apresentadas. b) Com relação à realização do 1º Encontro de 166 

Profissionais e Discentes de Ciências Econômicas e Relações Econômicas Internacionais de 167 

Minas Gerais, a presidenta informou que a proposta deverá ser repensada no próximo ano. Uma 168 

nova versão do projeto para realização do evento deverá ser apresentada na próxima plenária. 169 

ENCERRAMENTO: Na sequência, a presidenta encerrou os trabalhos, dos quais eu, Marco 170 

Aurélio Loureiro, lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada pela senhora 171 

presidenta, pelos conselheiros, por mim e pelos assessores presentes na Sessão Plenária de 04 e 172 

11 de novembro de 2021. 173 
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